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ПОЛОЖЕНИЕ

ОБ УПРАВЛЕНИИ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ 

НОВОУРАЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

г. Новоуральск 

Свердловской области

2007 год

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ


1.1. Управление образования администрации Новоуральского городского округа (далее по тексту - Управление) является отраслевым органом администрации Новоуральского городского округа, осуществляющим управление сферой образования городского округа в соответствии с Законом «Об образовании» и Уставом Новоуральского городского округа.


1.2. Управление создано на основании постановления Главы администрации города Свердловск-44 от 18.03.1994г. № 276 и является правопреемником отдела образования администрации города Свердловска-44. 


1.3. Управление является юридическим лицом,  имеет самостоятельный баланс, смету доходов и расходов, лицевой счет в органах казначейства, гербовую печать со своим полным наименованием на русском языке, штамп и другие реквизиты, владеет обособленным имуществом на праве оперативного управления.


1.4. Управление  в своей деятельности подчиняется Главе Новоуральского городского округа и заместителю Главы администрации Новоуральского городского округа по социальной политике.


1.5. В своей деятельности Управление руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и законами Свердловской области, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации и Губернатора Свердловской области, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации и Правительства Свердловской области, приказами Министерства общего и профессионального образования Российской Федерации и Министерства общего и профессионального образования Свердловской области, Уставом Свердловской области, Уставом Новоуральского городского округа, решениями Думы Новоуральского городского округа, постановлениями и распоряжениями Главы и Администрации Новоуральского городского округа, настоящим Положением и другой нормативной, организационно–распорядительной, методической документацией.

1.6. Управление вправе от своего имени заключать договоры, приобретать имущественные и личные неимущественные права и нести обязанности, быть истцом и ответчиком в судах общей юрисдикции, арбитражном и третейском судах.


1.7. Полное наименование – управление образования администрации Новоуральского городского округа. 

Сокращенное наименование – управление образования. 

Полное и сокращенное наименования равнозначны.


1.8. Место нахождения (юридический и фактический  адрес) Управления: 624133, Россия, Свердловская область, город Новоуральск, ул. Ленина, 87.

2.  ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ УПРАВЛЕНИЯ


2.1. Цель деятельности Управления: создание условий для реализации на территории Новоуральского городского округа государственной и региональной политики в сфере образования, определение и реализация муниципальной политики в сфере образования, гарантирующей права граждан на качественное образование.


2.2. Задачи, стоящие перед Управлением, для достижения цели:


2.2.1. Обеспечение конституционных прав личности в сфере образования.

2.2.2. Обеспечение на территории Новоуральского городского округа прав граждан на получение качественного образования, соответствующего государственным образовательным стандартам, в муниципальных образовательных учреждениях: дошкольного образования, общего образования, дополнительного образования.

2.2.3. Развитие условий для повышения и актуализации профессионального потенциала педагогических и руководящих работников.

2.2.4. Обеспечение развития сети учреждений Управления.

2.2.5. Обеспечение бесперебойного функционирования учреждений Управления.

2.2.6.Организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам. 


2.2.7. Создание и развитие организационных, кадровых, программно-методических, информационных, финансовых и материально-технических условий, обеспечивающих реализацию прав граждан на дошкольное образование, начальное общее, основное общее, среднее (полное) общее, дополнительное образование детей.


2.2.8. Обеспечение прав и законных интересов несовершеннолетних, в том числе детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также детей с физическими и психическими недостатками.


2.2.9. Организация отдыха детей в каникулярное время.


2.2.10. Учет детей, подлежащих обязательному обучению в образовательных учреждениях, реализующих образовательные программы основного общего образования.

3.  СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ


3.1.  Структура, штатное расписание  и фонд оплаты труда Управления  согласуются с заместителем Главы администрации Новоуральского городского округа по социальной политике, с заместителем Главы администрации Новоуральского городского округа по экономике и финансам и утверждаются Главой Новоуральского городского округа.


3.2. Управление возглавляет начальник управления образования Новоуральского городского округа (далее – начальник), назначаемый на должность и освобождаемый от должности Главой Новоуральского городского округа.

Начальник осуществляет оперативное руководство Управлением на основе единоначалия и несет персональную ответственность за невыполнение возложенных на Управление задач.

3.3. Начальник имеет заместителей, назначаемых на должность и освобождаемых от должности Главой Новоуральского городского округа.


3.4. Обязанности, права и ответственность начальника Управления регламентируются настоящим Положением, специалистов Управления – соответствующими должностными инструкциями.


3.5. Начальник Управления в своей деятельности подчиняется Главе Новоуральского городского округа и заместителю Главы администрации Новоуральского городского округа по социальной политике.


3.6. Организационная структура Управления разрабатывается начальником Управления образования с учетом возложенных на Управление функций и необходимости решения задач, обозначенных в п. 2 настоящего Положения.


В структуру Управления входят аппарат Управления, отделы, группы, комиссии и другие подразделения.


3.7. Структурные подразделения Управления осуществляют свою деятельность на основании Положений о них, утверждаемых начальником Управления.


3.8. Для обсуждения наиболее сложных, актуальных вопросов при начальнике управления образования могут создаваться коллегиальные совещательные органы – Совет директоров образовательных учреждений и (или) коллегия и другие органы при управлении образования. Порядок их создания, реорганизации и ликвидации, регламент и содержание работы, их состав определяются Положениями о них, которые утверждаются приказом начальника Управления. 


3.9. Специалисты аппарата Управления являются муниципальными служащими, принимаются на работу и увольняются Главой Новоуральского городского округа по представлению начальника Управления. Они имеют права и несут обязанности, пользуются льготами, предусмотренными законодательством о труде, Федеральным законом "Об основах муниципальной службы в Российской Федерации", Областным законом "О муниципальной службе в Свердловской области", Уставом Новоуральского городского округа, решениями Думы Новоуральского городского округа, постановлениями и распоряжениями Главы и Администрации Новоуральского городского округа. 


Лица, не замещающие муниципальные должности муниципальной службы и исполняющие обязанности по техническому обеспечению деятельности Управления как отраслевого органа администрации городского округа,  работники централизованных подразделений Управления, не являются муниципальными служащими, принимаются на работу начальником управления образования.

4. ПОЛНОМОЧИЯ УПРАВЛЕНИЯ

К полномочиям Управления относятся:


4.1. В области реализации государственной и муниципальной политики в области образования и организации образовательного процесса:


4.1.1. Разрабатывает, представляет Главе и Думе Новоуральского городского округа муниципальные программы развития системы дошкольного образования, начального, основного, среднего общего образования и дополнительного образования детей городского округа и  обеспечивает условия их реализации.


4.1.2. Прогнозирует и планирует развитие сети муниципальных образовательных учреждений для обеспечения образовательных потребностей граждан, проживающих на территории городского округа, вносит предложения Главе Новоуральского городского округа по созданию, реорганизации и ликвидации образовательных учреждений и реализует принятые решения. 


4.1.3. Дает экспертную оценку последствий принятия решения о реорганизации (ликвидации) муниципального образовательного учреждения для обеспечения жизнедеятельности, образования, воспитания и развития детей.


4.1.4. Осуществляет инспектирование муниципальных дошкольных образовательных учреждений, муниципальных образовательных учреждений общего и дополнительного образования с целью установления соответствия образовательного процесса стандартам, нормативам и правилам в сфере образования, направление представлений Главе Новоуральского городского округа по результатам инспектирования. 


4.1.5. Контролирует, корректирует и координирует деятельность образовательных учреждений дошкольного образования, начального, основного, среднего общего образования и дополнительного образования детей в части предоставления прав гражданам на выбор образовательного учреждения, содержания, форм и уровня образования, контролирует соблюдение прав обучающихся (воспитанников).


4.1.6. Осуществляет организационно-содержательные мероприятия по развитию общественно-государственного управления образованием.


4.1.7. Организует работу комиссий по приемке образовательных учреждений к новому учебному году.


4.1.8. Принимает решение об открытии классов, групп профильного обучения, с углубленным изучением предметов.


4.1.9. Принимает решение о направлении детей в муниципальную общеобразовательную школу-интернат  «Школа-интернат № 53 среднего (полного) общего образования». 


4.1.10. Осуществляет экспертное обеспечение деятельности подведомственных образовательных учреждений:
а) организует проведение областных контрольных работ (контролирует исполнение государственного образовательного стандарта) в образовательных учреждениях, реализующих программы общего образования: информирует директоров образовательных учреждений, организует тиражирование материалов, организует работу экспертов, сбор, обработку и освещение в средствах массовой информации результатов контроля, предоставляет сводную аналитическую информацию в уполномоченный орган исполнительной власти субъекта РФ в сфере образования;
б) организует проведение государственной итоговой аттестации, в том числе в форме единого государственного экзамена;
в) создает, организует деятельность экспертной комиссии по оцениванию работ выпускников 11 классов, претендующих на получение серебряной медали «За успехи в учении»;
г) контролирует соблюдение прав обучающихся в ходе государственной итоговой аттестации, в том числе через создание и организацию деятельности муниципальной конфликтной комиссии;
д) подбирает, подготавливает экспертов для осуществления лицензионной, аттестационной экспертиз в муниципальных образовательных учреждениях,  обеспечивает работу экспертных комиссий;
е)  подбирает и подготавливает экспертов в сфере аттестации педагогических и руководящих работников;
ж) обеспечивает участие общественности в экспертных процедурах, формирует экспертное отношение к образованию в общественных и координационных органах городского округа.

4.1.11. Дает согласие на оставление обучающимся, достигшим возраста пятнадцати лет, общеобразовательного учреждения до получения им основного общего образования.


4.1.12. Организует работу по  переводу обучающихся в другие образовательные учреждения, в том числе в случае прекращения деятельности общеобразовательного учреждения.


4.1.13. Организует обеспечение функционирования оздоровительных лагерей в  подведомственных образовательных учреждениях в каникулярное время в соответствии с нормативными требованиями.


4.1.14. Организует массовые мероприятия в интересах городского округа, родителей, учащихся (олимпиады, спартакиады, соревнования и др.), осуществляет информационное и организационно-содержательное обеспечение мероприятий и акций международного, федерального, областного и муниципального уровня в системе образования.


4.1.15. Информирует Главу городского округа об угрозе возникновения чрезвычайной ситуации.

    4.1.16. Осуществляет организационно-воспитательную работу с молодежью на  территории городского округа.

4.1.16.1. Данное полномочие реализуется через проведение индивидуальных, групповых, массовых мероприятий, направленных на:

а) содействие деятельности детских и молодежных общественных организаций, объединений и движений;

б) организацию исследования процессов в молодежной среде;

в) интеграцию молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации (ВИЧ инфицированные, жертвы насилия, инвалиды, выпускники детского дома и так далее) в жизнь общества;

г) предупреждение асоциального поведения, информационную поддержку правовых, социальных, образовательных, профессиональных и иных интересов молодежи;

д) пропаганду семейных ценностей и здорового образа жизни;

е) формирование у молодежи активной жизненной позиции, готовности к участию в общественно-политической жизни города, страны, основанной на уважении прав человека, иных ценностей;

ж) интерактивные формы работы с молодежью, которые не порождают у молодых людей иждивенческие настроения, а повышают социальную активность и ответственность. 

4.1.17. Контролирует соблюдение прав обучающихся (воспитанников).

            4.2. В области управления подведомственными образовательными учреждениями:

●    муниципальными дошкольными образовательными учреждениями;

· муниципальными общеобразовательными учреждениями;

· муниципальной общеобразовательной школой-интернат;

· муниципальными образовательными учреждениями дополнительного образования детей;

· муниципальным образовательным учреждением «Межшкольный учебный комбинат»;

· муниципальным образовательным учреждением для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи «Центр диагностики и консультирования»; 

· муниципальным образовательным учреждением дополнительного, профессионального образования (повышения квалификации) специалистов «Учебно-методический центр развития образования»;

· приемной семьей.


4.2.1. Ведет реестр муниципальных образовательных учреждений Новоуральского городского округа.


4.2.2.  Утверждает Уставы образовательных учреждений, изменения и дополнения к ним.


4.2.3. Выполняет функции учредителя учреждений;


4.2.4. Контролирует деятельность подведомственных образовательных учреждений, в том числе осуществляет плановое и оперативное инспектирование в соответствии с действующим законодательством РФ.


4.2.5. Согласовывает годовые календарные учебные графики подведомственных образовательных учреждений.


4.2.6. Утверждает программы развития образовательных учреждений.


4.2.7. Устанавливает порядок приема в муниципальные образовательные учреждения на ступени начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, обеспечивающий прием всех граждан, проживающих на данной территории и имеющих право на получение образования соответствующего уровня.


4.2.8. Определяет язык (языки), на котором ведутся обучение и воспитание в муниципальном образовательном учреждении.


4.2.9. Создает условия и принимает участие в процедурах лицензирования, аттестации образовательных учреждений и руководителей подведомственных образовательных учреждений, при условии делегирования данных полномочий Министерством образования.


4.2.10. Приостанавливает предпринимательскую и иную приносящую доход деятельность образовательного учреждения, если она идет в ущерб образовательной деятельности, предусмотренной уставом, до решения суда.


4.2.11. Организует работу по проведению мероприятий, предотвращающих чрезвычайные ситуации (антитеррористических, противопожарных и др.). 


4.2.12. Контролирует деятельность образовательных учреждений по обеспечению безопасных условий труда, обучения и воспитания; участвует в проведении расследований несчастных случаев. 


4.2.13. Осуществляет в установленном порядке сбор, обработку, анализ и представление государственной статистической и бухгалтерской отчетности, управленческой информации в подведомственных образовательных учреждениях, обеспечивает ее достоверность.
4.3. По учету детей дошкольного возраста и детей, подлежащих обязательному обучению в образовательных учреждениях, реализующих программы основного общего образования, профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.

4.3.1. Осуществляет персонифицированный учет детей дошкольного возраста, посещающих и не посещающих дошкольные образовательные учреждения, а также детей в возрасте от 6,5 до 15 лет, не посещающих образовательные учреждения, создает единый банк данных о детях.
4.3.2. Организует мероприятия по обеспечению получения образования указанными детьми в формах, доступных им по состоянию здоровья, социальным показаниям.

4.3.3. Создает и координирует деятельность психологических служб по оказанию помощи детям, испытывающим трудности в освоении образовательных программ, в общении.

4.3.4. Организует оказание консультативной помощи родителям детей, испытывающих трудности в обучении, в общении.


4.3.5. Организует и обеспечивает деятельность психолого-медико-педагогической комиссии, которая выявляет несовершеннолетних, имеющих отклонения в развитии или поведении, проводит их комплексное обследование и готовит рекомендации по оказанию им психолого-медико-педагогической помощи и определению форм дальнейшего обучения и воспитания несовершеннолетних 


4.3.6. Участвует в работе Территориальной комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав (Новоуральского городского округа).


4.3.7. Организует работу образовательных учреждений по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.


4.3.8. Обеспечивает взаимодействие учреждений образования с организациями, учреждениями, ведомствами, являющимися субъектами государственной системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.


4.3.9. Формирует предложения по повышению эффективности профилактики правонарушений, беспризорности, бродяжничества среди учащихся и воспитанников.


4.3.10. Организует удовлетворение потребности родителей в дошкольном образовании детей через формирование групп кратковременного пребывания. Информирование родителей, дети которых не посещают дошкольные образовательные учреждения, об имеющихся на территории городского округа разных формах получения дошкольного образования и содержании услуг, предлагаемых родителям. Координация деятельности учреждений дополнительного образования, начального общего образования, дошкольных образовательных учреждений по предоставлению образовательных услуг детям, не посещающим дошкольные образовательные учреждения.


4.3.11. Осуществляет подготовку статистических, информационных материалов по вопросам профилактики правонарушений, беспризорности, бродяжничества среди учащихся и воспитанников.

4.4. В сфере материально-технического обеспечения образовательных учреждений, организации питания и медицинского обслуживания


4.4.1. Осуществляет контроль обеспечения условий безопасного функционирования образовательных учреждений, лагерей труда и отдыха (городских и загородных) в соответствии с требованиями санитарных правил и норм, государственного пожарного надзора, инспекции по охране труда и техники безопасности.


4.4.2. Организует обеспечение подведомственных муниципальных образовательных учреждений бланками строгой отчетности: формирует заказ на все виды бланков документов об образовании, получает их в министерстве образования, распределяет по образовательным учреждениям, ведет учет и контроль использования бланков строгой отчетности.


4.4.3. Осуществляет контроль использования учреждениями закрепленного за ними имущества.


4.4.4. Контролирует сохранность и эффективное использование закрепленной за муниципальными образовательными учреждениями собственности.


4.4.5. Контролирует процесс организации питания, использование выделенных на питание средств, качество питания и обеспечение санитарно-гигиенических норм.


4.4.6. Вносит предложения по улучшению организации процесса питания в администрацию городского округа и образовательные учреждения.


4.4.7. Обеспечивает условия для организации медицинского обслуживания обучающихся (воспитанников) в образовательных учреждениях.


4.4.8. Обеспечивает контроль за соблюдением правил пожарной безопасности и гражданской обороны в образовательных учреждениях.

4.5. В области содержания зданий и сооружений муниципальных образовательных учреждений, обустройство прилегающих к ним территорий


4.5.1. Вносит предложения по формированию целевых программ по строительству, реконструкции и капитальному ремонту зданий и сооружений муниципальных образовательных учреждений.


4.5.2. Организует обеспечение содержания зданий и сооружений учреждений, обустройство прилегающих к ним территорий.


4.5.3. Создает условия для нормального функционирования зданий, сооружений и коммуникаций подведомственных образовательных учреждений.


4.5.4. Анализирует состояние зданий, организует обследование технического состояния помещений и зданий образовательных учреждений.


4.5.5. Разрабатывает титульные списки и составляет дефектные ведомости капитального и текущего ремонтов подведомственных образовательных учреждений. Определяет объемы и виды ремонтно-строительных работ.


4.5.6. Выполняет организационно-управленческую деятельность и технический надзор за строительно-монтажными работами при строительстве, капитальном ремонте, реконструкции учреждений образования. 


4.5.7. Выступает заказчиком при заключении договоров на выполнение проектно-сметных и ремонтно-строительных работ в сфере капитального ремонта образовательных учреждений.


4.5.8. Осуществляет необходимое согласование проектно-сметной документации на выполнение ремонтно-строительных работ с заинтересованными службами.


4.5.9. Контролирует проведение ремонтно-строительных работ, исполнение договоров на их осуществление, использование выделенных средств на проведение ремонтно-строительных работ.


4.5.10. Осуществляет межведомственное взаимодействие при планировании и проведении работ по содержанию зданий и сооружений подведомственных образовательных учреждений, обустройству их территорий.


4.5.11. Организует конкурсную комиссию по торгам на закупку оборудования и иных средств материально-технического обеспечения, на проведение ремонтных работ в образовательных учреждениях.

4.6. В области распоряжения собственностью:


4.6.1. Контролирует содержание, использование и сохранность объектов муниципальной собственности, закрепленной в установленном законодательством порядке на праве оперативного управления за подведомственными образовательными учреждениями, а также земельных участков муниципальных образовательных учреждений в интересах образования. 


4.6.2. Совместно с Комитетом по управлению муниципальным имуществом согласовывает договоры о закреплении имущества на праве оперативного управления за муниципальными образовательными учреждениями.


4.6.3. Рассматривает предложения и производит согласования условий аренды зданий и помещений; контролирует соблюдение условий аренды зданий, помещений и иных объектов собственности, находящихся в оперативном управлении образовательных учреждений.


4.6.4. Согласовывает решения комитета по управлению муниципальным имуществом об изъятии муниципальной собственности, закрепленной за образовательными учреждениями в случаях, если это имущество излишнее, неиспользуемое либо используется не по назначению.


4.6.5. Согласовывает использование муниципальными образовательными учреждениями переданных им объектов муниципальной собственности в деятельности, связанной с получением дохода.


4.6.6. Осуществляет совместно с комитетом по управлению муниципальным имуществом контроль за целевым и эффективным использованием и списанием  муниципального имущества, находящегося на балансе образовательных учреждений.


4.6.7. Осуществляет контроль учета, движения, использования автотранспорта и выполнения требований Закона РФ «О безопасности дорожного движения» при перевозке грузов и пассажиров автотранспортом подведомственных образовательных учреждений.


4.6.8. Вносит и рассматривает предложения по устранению нарушений и эффективному использованию объектов муниципальной собственности.


4.6.9. Готовит экспертные заключения по изменению назначения зданий (помещений) или их части муниципальных образовательных учреждений.

4.7. В области финансирования и экономики:

4.7.1.  Разрабатывает предложения по формированию городского бюджета образования в соответствии с действующими нормативами и социальными стандартами. Анализирует исполнение бюджета по разделу «Образование».


4.7.2. Осуществляет прогнозирование развития сети образовательных учреждений, осуществляет подготовку предложений по выделению из федерального и областного бюджетов целевых субвенций на нужды развития образования в городском округе.


4.7.3. Вносит в установленном порядке предложения по финансированию муниципальных целевых программ и мероприятий, распределению финансовых средств, предусмотренных в бюджете городского округа на их осуществление.


4.7.4. Направляет в установленном порядке предложения в проект плана социально-экономического развития Новоуральского городского округа.


4.7.5. Ежегодно в установленном порядке доводит до образовательных учреждений данные о размерах ассигнований и лимитах централизованных капитальных вложений, выделяемых за счет средств муниципального и областного бюджета.


4.7.6. Осуществляет нормативное бюджетное финансирование в соответствии с характером образовательного учреждения, его учебным планом: за счет субвенций из областного бюджета для реализации основных общеобразовательных программ, за счет местного бюджета - на содержание зданий и коммунальных расходов, затраты на дополнительное образование. 


4.7.7. Организует финансирование летней оздоровительной кампании.


4.7.8. Утверждает сметы доходов и расходов подведомственных образовательных учреждений.


4.7.9. Получает от подведомственных образовательных учреждений, финансируемых из городского бюджета, ежегодный отчет о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств и проводит его анализ.


4.7.10. Контролирует финансово-хозяйственную деятельность образовательных учреждений, осуществляет учет кредиторской и дебиторской задолженности. Проводит в подведомственных образовательных учреждениях контрольно-ревизионную работу, проверку состояния бухгалтерского учета, осуществляет внутриведомственный финансовый контроль, в том числе за целевым расходованием средств, выделяемых из бюджета.


4.7.11. Осуществляет по договору ведение бухгалтерского учета и отчетности в муниципальных образовательных учреждениях через предоставление услуг Централизованной бухгалтерией управления образования. Осуществляет сбор статистических данных по сфере образования, составляет отчеты в соответствии с действующим законодательством РФ. 


4.7.12. Осуществляет полномочия главного распорядителя средств, определенных Бюджетным кодексом РФ и иным действующим законодательством, а также финансово-экономическое обеспечение деятельности учреждений:


а) составление бюджетной росписи, распределение лимитов бюджетных обязательств по подведомственным распорядителям и получателям бюджетных средств и исполнение соответствующей части бюджета;


б) мониторинг финансово-хозяйственной деятельности учреждений; учет кредиторской и дебиторской задолженности, а также осуществление контроля за ее снижением;


в) внесение изменений в утвержденную смету доходов и расходов учреждения в части распределения средств между ее статьями с уведомлением органа, исполняющего бюджет, на основании мотивированного представления учреждения и в соответствии с действующим законодательством;


г) осуществление контроля получателей бюджетных средств в части обеспечения целевого использования бюджетных средств, своевременного их возврата, предоставления отчетности, выполнения заданий по предоставлению муниципальных услуг.  


4.7.13. Информирует Главу Новоуральского городского округа о нарушениях финансовой деятельности образовательных учреждений и вносит предложения по их устранению.


4.7.14. Содействует привлечению внебюджетных средств на нужды образовательных учреждений.


4.7.15. Координирует деятельность образовательных учреждений по осуществлению сбережения энергоресурсов.

4.8. В организации методической работы:

4.8.1. Координирует деятельность по разработке образовательных программ образовательных учреждений в целях обеспечения прав граждан на получение образования в соответствии с их потребностями и особенностями (в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья).


4.8.2. Организует обеспечение образовательных учреждений учебными пособиями: осуществляет учет наличия учебных пособий в образовательных учреждениях, анализ соответствия обеспеченности учебными пособиями требованиям государственного образовательного стандарта, образовательным программам, формирование сводного заказа образовательных учреждений на приобретение учебных пособий, доставка и распределение учебных пособий по образовательным учреждениям, прогнозирование потребности в новых учебных пособиях.


4.8.3. Обеспечивает профессиональное общение педагогов по актуальным проблемам образования, координирует деятельность методических (общественных) объединений педагогов.


4.8.4. Создает условия для презентации педагогического сообщества городского округа на региональном уровне и уровне Российской Федерации через участие в профессиональных конкурсах, выставках, семинарах, конференциях, публикацию работ педагогов.


4.8.5. Координирует деятельность педагогических коллективов по обеспечению преемственности образовательных программ дошкольных и общеобразовательных учреждений в целях успешной адаптации детей.

4.9. В сфере публичной деятельности и управления информационными потоками:


4.9.1. Организует сбор, обработку и  предоставление населению городского округа в доступных формах информации об образовательных услугах, направленности образовательных программ, организации образовательного процесса в муниципальных учреждениях, о соответствии условий осуществления образовательного процесса в подведомственных образовательных учреждениях нормативным требованиям (наличие лицензии, государственной аккредитации), о наличии мест в общеобразовательных учреждениях, о спектре дополнительных образовательных услуг, условиях оказания их в образовательных учреждениях.


4.9.2. Разрабатывает, представляет на рассмотрение Думы Новоуральского городского округа, Главы Новоуральского городского округа и направляет для публикации в средствах массовой информации годовой доклад о состоянии системы образования городского округа.


4.9.3. Осуществляет информационное обеспечение муниципальных образовательных учреждений на местном уровне.


4.9.4. Создает информационный банк данных о состоянии физического здоровья обучающихся (воспитанников).


4.9.5. Ведет прием граждан по личным вопросам, рассматривает их жалобы, обращения и предложения.


4.9.6. Осуществляет работу с общественными организациями, в том числе в рамках городского родительского Комитета, действующего на основании положения, утверждаемого приказом начальника Управления, и средствами массовой информации по вопросам образования.


4.9.7. Осуществляет организационно-техническое обеспечение работы координационного совета по вопросам образования при администрации Новоуральского городского округа.


4.9.8. Собирает, обрабатывает и анализирует информацию о деятельности подведомственных образовательных учреждений в пределах своей компетенции.


4.9.9. Готовит проекты постановлений, распоряжений Главы и Администрации Новоуральского городского округа в рамках своих полномочий.


4.9.10. Взаимодействует с Министерством общего и профессионального образования Свердловской области:

- представляет ежегодную статистическую отчетность о деятельности образовательных учреждений;

- участвует в лицензировании, осуществляет аттестацию образовательных учреждений и контроль выполнения условий лицензирования и аттестации при условии делегирования Министерством общего и профессионального образования данных полномочий;

- обращается в Министерство общего и профессионального образования для получения государственной аккредитации подведомственными образовательными учреждениями.

4.10. В области кадров:


4.10.1. Анализирует состояние кадрового обеспечения образовательных учреждений. Создает банк данных о кадровом составе муниципальных образовательных учреждений, формирует на основе их заявок заказ на подготовку, переподготовку и повышение квалификации руководящих и педагогических работников муниципальных образовательных учреждений в соответствии с образовательными потребностями граждан и направлениями развития системы образования городского округа, заключает двусторонние и многосторонние договоры с образовательными учреждениями профессионального образования на подготовку (переподготовку) специалистов.


4.10.2. Прогнозирует потребности муниципальной системы образования в педагогических и руководящих кадрах; разрабатывает и реализует планы, проекты и программы кадрового обеспечения.


4.10.3. Реализует политику по подготовке, подбору и расстановке руководящих кадров, представляет Главе Новоуральского городского округа кандидатуры для назначения на должность и освобождения от должности руководителей муниципальных образовательных учреждений.


4.10.4. Осуществляет формирование резерва на замещение должностей руководителей муниципальных образовательных учреждений, разрабатывает и реализует планы и программы работы с резервом.


4.10.5. Осуществляет кадровое делопроизводство на договорной основе с образовательными учреждениями, осуществляет контроль в данной сфере деятельности образовательных учреждений. 


4.10.6. Организует работу по повышению квалификации работников аппарата,  структурных подразделений и централизованных служб Управления.


4.10.7. Формирует муниципальную аттестационную комиссию и обеспечивает проведение аттестации педагогических и руководящих работников муниципальных образовательных учреждений в соответствии с действующим законодательством.


4.10.8. Разрабатывает и вносит на рассмотрение Главы Новоуральского городского округа предложения по дифференциации заработной платы, установлению стимулирующих и компенсационных выплат педагогическим и руководящим работникам муниципальных учреждений образования в целях развития качества образования.


4.10.9.  Вносит предложения Главе Новоуральского городского округа по установлению надбавок и доплат к должностным окладам, порядке и размерах премирования руководителей подведомственных образовательных учреждений.


4.10.10. Обеспечивает и реализует в пределах своих полномочий городскую политику по социальной защите работников образования образовательных учреждений и их детей.


4.10.11. Награждает, поощряет работников образования, представляет в установленном порядке кандидатуры на присвоение почетных званий, присуждение премий работникам муниципальной системы образования, награждения государственными наградами.


4.10.12. Определяет порядок и условия предоставления педагогическим работникам подведомственных образовательных учреждений длительного отпуска сроком до 1 года.

4.11. В сфере опеки и попечительства над несовершеннолетними:


4.11.1. Осуществляет защиту прав и интересов несовершеннолетних в случаях, предусмотренных законом.


4.11.2. Представляет Главе Новоуральского городского округа все необходимые документы и готовит проекты распоряжений Главы Новоуральского городского округа:

а) об установлении опеки и попечительства над детьми, оставшимися без попечения родителей;  о назначении опекуна, попечителя, а также об освобождении или отстранении опекуна, попечителя от выполнения возложенных на него обязанностей;

б) об устройстве детей, оставшихся без попечения родителей (направление в учреждение для детей-сирот или детей, оставшихся без попечения родителей, передача в приемную семью, иные формы устройства, установленные законодательством);

в) о содержании подопечных и распоряжении их текущими доходами и имуществом в соответствии с законом;

г) о разрешении на совершение опекуном и дачу согласия попечителем сделок по отчуждению, в том числе обмену и дарению имущества подопечного, сдаче его в наем (аренду), в безвозмездное пользование или в залог, сделок, влекущих отказ от принадлежащих подопечному прав, раздел его имущества или выдел из него доли, а также любых других сделок, влекущих уменьшение имущества подопечного;

д) о присвоении или изменении фамилии, имени несовершеннолетних, в соответствии с законодательством; 

е) о снижении брачного возраста;

ж) об объявлении несовершеннолетнего полностью дееспособным (эмансипацию);

з) о согласии на снятие детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с регистрационного учета по месту жительства или по месту пребывания; 

и) по другим вопросам опеки и попечительства несовершеннолетних в соответствии с законодательством РФ, Свердловской области.


4.11.3. Осуществляет выявление и учет детей, оставшихся без попечения родителей, на территории городского округа, направляет информацию в региональный банк данных о детях, оставшихся без попечения родителей, избирает формы устройства таких детей, а также осуществляет последующий контроль условий их содержания, воспитания и образования.


4.11.4. Осуществляет подготовку документов и устройство детей - сирот, детей, оставшихся без попечения родителей,  под опеку (попечительство) граждан, на усыновление, в приемную семью, а при отсутствии такой возможности - в учреждения государственного воспитания. Обеспечивает  их временное устройство, а также сохранность их имущества. 


4.11.5. Организует работу с гражданами по привлечению внимания к возможности устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в их семьи:

- подбирает лиц, изъявивших желание и удовлетворяющих требованиям, предъявляемым к выполнению обязанностей опекуна, попечителя;

- осуществляет подбор лиц, способных к выполнению обязанностей приемных родителей, представляет Главе Новоуральского городского округа проект договора о создании приемной семьи;

- ведет учет граждан – кандидатов в усыновители.


4.11.6. Ведет учет несовершеннолетних, находящихся под опекой (попечительством).


4.11.7. Исполняет функции опекуна (попечителя) в отношении тех несовершеннолетних, над которыми опека или попечительство не установлены своевременно.


4.11.8. При необходимости постоянного управления имуществом подопечного  представляет Главе Новоуральского городского округа проект договора доверительного управления и кандидатуру доверительного управляющего имуществом подопечного, контролирует действия управляющего имуществом.


4.11.9. Осуществляет контроль за условиями жизни и воспитания детей, переданных на воспитание в семьи граждан РФ, в учреждения государственного воспитания, находящихся на территории городского округа, а также надзор за деятельностью опекунов и попечителей.


4.11.10. Контролирует обеспечение жильем детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе контроль за сохранностью закрепленного за детьми жилья в период нахождения детей в учреждениях государственного воспитания, согласовывает сделки с жильем и имуществом несовершеннолетних в случаях, предусмотренных законодательством.

4.11.11. Принимает участие и инициирует судебные процессы по лишению родителей родительских прав, ограничению в правах,  признанию родителей недееспособными, безвестно отсутствующими, отобранию ребенка без лишения родительских прав, о взыскании алиментов на несовершеннолетних детей,  представительствует в  суде при решении вопроса об усыновлении, отмене усыновления, дает заключение об обоснованности и соответствии усыновления (удочерения) интересам ребенка, отмене усыновления (удочерения), участвует в судебных заседаниях при решении вопросов об уголовной ответственности несовершеннолетнего и иных судебных заседаниях в защиту прав и охраняемых законом интересов несовершеннолетних.

4.11.12. Организует работу по отобранию несовершеннолетних из семей в случаях, предусмотренных законодательством. 


4.11.13. Разрешает спорные вопросы между родителями о воспитании детей в пределах своей компетенции.

4.11.14. Назначает представителя для защиты прав и интересов детей в случае разногласий между родителями и детьми.

4.11.15. Обязывает родителей  (одного из них) не препятствовать общению ребенка с близкими родственниками, исходя из интересов ребенка.


4.11.16. Осуществляет устройство выпускников учреждений государственного воспитания для дальнейшего обучения в учреждения начального профессионального, среднего профессионального и высшего профессионального образования.


4.11.17. Осуществляет контроль обеспечения жильем детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе контроль за сохранностью закрепленного за детьми жилья в период нахождения детей в учреждениях государственного воспитания, оформление разрешений на оформление сделок с жильем и имуществом несовершеннолетних в случаях, предусмотренных законодательством.

4.11.16. Осуществляет иные полномочия органа опеки и попечительства в отношении несовершеннолетних, предусмотренные федеральным, областным законодательством, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления. 
5. ПРАВА УПРАВЛЕНИЯ

Управление имеет право:


5.1. Издавать в пределах своей компетенции и полномочий приказы, обязательные для исполнения образовательными учреждениями городского округа, давать разъяснения по ним.


5.2. Создавать временные научные (творческие) коллективы, экспертные и рабочие  группы для решения вопросов развития системы образования.


5.3. Запрашивать и получать в установленном порядке от государственных органов исполнительной власти, органов местного самоуправления, учреждений и организаций (независимо от их организационно-правовой формы и ведомственной принадлежности) сведения, материалы и документы, необходимые для осуществления возложенных на Управление задач и функций.


5.4. Инспектировать в пределах своей компетенции образовательные учреждения городского округа (в том числе проводить контрольно-ревизорские проверки финансово-хозяйственной деятельности).


5.5. Разрабатывать проекты, программ нормативных актов в области образования для рассмотрения и утверждения их Думой, Главой, Администрацией Новоуральского городского округа.

6.  ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УПРАВЛЕНИЯ

6.1. Полномочия начальника Управления определяются в соответствии с полномочиями Управления и заключаются в организации и руководстве его деятельностью. 

6.2. Начальник Управления осуществляет:

6.2.1. Общее руководство работой Управления и представляет его без доверенности в исполнительных и представительных органах государственной власти Российской Федерации, Свердловской области, местного самоуправления Новоуральского городского округа, судебных органах, Министерстве образования и науки Российской Федерации, Министерстве общего и профессионального образования Свердловской области, предприятиях, учреждениях и общественных организациях, а также в пределах установленных полномочий в других регионах России, государствах.

6.2.2. Реализацию политики в сфере образования на территории Новоуральского городского округа в соответствии с полномочиями, определенными настоящим Положением.

6.2.3. Внесение на рассмотрение Главы Новоуральского городского округа, Думы Новоуральского городского округа по инициативе Главы проектов нормативных правовых актов по вопросам образования.

6.2.4. Обеспечение разработки и представления Думе Новоуральского городского округа программы развития образования в Новоуральском городском округе.

6.2.5. Обеспечение выполнения постановлений, распоряжений, приказов и других нормативных правовых актов органов исполнительной власти.

6.2.6. Подбор работников Управления, замещающих должности заместителей начальника Управления, начальников отделов и специалистов Управления, а также руководителей отделов, структурных подразделений и учреждений Управления – назначает их на должность и освобождает их от должности, устанавливает их функциональные обязанности и определяет степень их ответственности.

6.2.7. Издание в пределах своей компетенции приказов и других нормативных правовых актов, дает устные указания, подлежащие обязательному исполнению работниками Управления, руководителями образовательных учреждений; контролирует их исполнение.

6.2.8. Представление изменений и дополнений в настоящее Положение для утверждения Думой Новоуральского городского округа, в порядке, установленном Регламентом, положений об отделах и структурных подразделениях, правил внутреннего трудового распорядка, уставов учреждений, определение основных направлений деятельности отделов и структурных подразделений, их программ и планов.

6.2.9. Установление должностных окладов работников Управления, не являющихся муниципальными служащими надбавок, доплат, премий и других выплат стимулирующего характера.

6.2.10. Координацию и преемственность в работе должностных лиц и структурных подразделений Управления и образовательных учреждений.

6.2.11. Делегирование, при необходимости, отдельных предоставленных ему полномочий подчиненным должностным лицам.

6.2.12. Контроль за деятельностью заместителей начальника и вверенных им отделов и подразделений путем получения оперативной информации, плановых и контрольных отчетов заместителей и руководителей отделов и структурных подразделений Управления, плановых и оперативных собеседований с отдельными службами и подразделениями, общих аппаратных совещаний, непосредственных контактов с руководителями учреждений, коллективами педагогов, обучающимися и воспитанникам, их родителями (законными представителями).

6.2.13. Обеспечение обучения работников Управления, их стажировки, повышения квалификации и аттестации.

6.2.14. Представления в установленном порядке отличившихся работников к присвоению почетных званий и награждению, а также наложение дисциплинарных взысканий.

6.2.15. Обеспечение создания благоприятных и безопасных условий труда для работников Управления.

6.2.16. Обеспечение разработки, заключения и исполнения коллективного договора управления образования.

6.2.17. Рассмотрение предложений, заявлений, жалоб и принятие по ним решений, ведет прием граждан.

6.2.18. Принятие решений о проведении городских мероприятий Управления и учреждений.

6.2.19. Подписание документов Управления, направляемых Главе Новоуральского городского округа и другие вышестоящие органы.

6.2.20. Открытие счетов в банковских учреждениях, имеет право первой подписи финансовых и иных документов, подписание договоров (хозяйственных и иных) с заинтересованными сторонами.

6.2.21. Принятие решений о предъявлении от имени Управления претензий и исков к юридическим и физическим лицам и об удовлетворении претензий, предъявляемых к Управлению.

6.2.22. Организацию бухгалтерского учета и отчетности Управления.

6.2.23. Права и обязанности, предоставленные ему действующим законодательством Российской Федерации, как главному распорядителю средств местного бюджета.

6.2.24. Контроль за рациональным и экономным использованием материальных, трудовых и финансовых ресурсов.

6.2.25. В пределах своей компетенции обеспечение соблюдения законности в деятельности Управления.

6.2.26. Другие права в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и свердловской области.

6.3. Ответственность начальника Управления:

6.3.1. Начальник Управления несет  ответственность в соответствии с действующим законодательством.

7. РЕГЛАМЕНТАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УПРАВЛЕНИЯ


7.1. Деятельность Управления регламентируется следующими видами локальных актов: регламентом Управления, приказами, положениями о структурных подразделениях Управления, правилами внутреннего трудового распорядка и другими локальными актами, утвержденными приказом начальника Управления.

8. ИМУЩЕСТВО И СРЕДСТВА УПРАВЛЕНИЯ


8.1. При осуществлении своих функций Управление использует имущество, являющееся муниципальной собственностью, закрепленное за ним на праве оперативного управления.


8.2. За Управлением в установленном действующим законодательством порядке закрепляется движимое и недвижимое имущество, являющееся собственностью городского округа, на праве оперативного управления. В отношении указанного имущества Управление осуществляет в пределах, установленных законом, в соответствии с целями и задачами деятельности, указанными в настоящем Положении, и назначением имущества права владения, пользования и распоряжения.


8.3. Управление не вправе отчуждать, сдавать в аренду, залог, доверительное управление или иным способом распоряжаться закрепленным за ним имуществом и имуществом, приобретенным за счет средств, выделенных ему по смете.


8.4. Имущество, приобретенное Управлением по договорам или иным основаниям, поступает в оперативное управление Управления в порядке, установленном действующим законодательством и настоящим Положением.


8.5. Финансирование деятельности Управления осуществляется из городского бюджета в соответствии с утвержденной структурой и сметой расходов.


8.6. Управление самостоятельно распоряжается имеющимися финансовыми средствами.

9. УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ


9.1. Управление самостоятельно осуществляет бухгалтерский учет, бухгалтерскую и статистическую отчетность в соответствии с действующим законодательством РФ.

10. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ


10.1. Управление реорганизуется и ликвидируется в порядке, установленном действующим законодательством РФ.


10.2. Данное Положение вступает в силу с момента его утверждения решением Думы Новоуральского городского округа.


10.3. Изменения в настоящее положение вносятся решениями Думы Новоуральского городского округа в порядке, предусмотренном Регламентом Думы Новоуральского городского округа.


10.4. Любые изменения, вносимые в данное Положение, должны быть утверждены соответствующим решением Думы Новоуральского городского округа. 

Начальник Управления образования 



Г.М.Новикова
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